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Die Richemont Fachschule ist das führende nationale und internationale Kompetenzzentrum für Bäckerei, 
Konditorei und Confiserie und bietet praxisorientierte, nachhaltige Aus- und Weiterbildung an. 

 

Mediamatiker*in 100% (m/w) 
Eintritt per sofort oder nach Vereinbarung 

 
Bist du eine strukturierte und kommunikative Persönlichkeit und liebst es, neue digitale Produkte zu 
entwickeln? Dann bist du genau die Person, die wir suchen! Zur Verstärkung unserer Teams «Digital 
Learning» und «Informatik» suchen wir jemanden mit technischem und grafischem Flair. Du wirst digitale 
Inhalte rund um das Thema «Digital Learning» erstellen und dem Team als 1st Level Supporter*in bei 
technischen Fragen zur Seite stehen. 
 
Was du bewegst: 
• Unterstützung beim Aufbau und der Weiterentwicklung einer neuen digitalen Plattform für unsere 

digitalen Kurse. 
• Mitarbeit in unserem LMS (LearnDash) (70%), insbesondere in der Videoproduktion inkl. 

Postproduktion und Content-Erstellung. 
• Unterstützung unserer Mitarbeitenden im IT 1st Level Support (30%). 
• Übernahme einer aktiven Rolle bei der Entwicklung unserer E-Commerce-Plattform für digitales 

Lernen. 
 

Was du mitbringst: 
• Abgeschlossene Ausbildung als Mediamatiker*in EFZ oder gleichwertige Berufserfahrung. 
• Bereitschaft, sich in WordPress kontinuierlich weiterzuentwickeln. 
• Erste Erfahrungen im 1st Level Support oder Bereitschaft, diesen zu erlernen. 
• Affinität für Design und Interesse, sich in diesem Bereich weiterzuentwickeln. 
• Interesse und Lernbereitschaft, sich selbständig und kontinuierlich neues Wissen im Bereich Digital 

Marketing anzueignen. 
• Gute mündliche und schriftliche Ausdrucksfähigkeit sowie Hilfsbereitschaft. 
• Sehr gute EDV-Kenntnisse. 
 
Was wir dir bieten:  

• Eine wichtige Drehscheibenfunktion in einem innovativen Umfeld. 

• Die Möglichkeit, einen neuen Bereich massgeblich mitzugestalten und sich weiterzuentwickeln.  

• Raum für persönliche und berufliche Weiterentwicklung.  

• Moderner Arbeitsplatz und die Möglichkeit für hybrides Arbeiten.  

• Kostenloses Mittagessen in unserer eigenen Mitarbeiter-Kantine.  

• 5 Wochen Urlaub.  
 
Wenn dich das alles anspricht, möchten wir dich gerne kennen lernen. 
 
Wir freuen uns auf deine schriftliche Bewerbung mit Foto. 
 
Jetzt bewerben 
 
 

https://jobs.richemont.swiss/index.php?option=com_sppagebuilder&view=page&id=19

